REGULAMIN SWIETLICY

. Swietlica czynna jest od poniedziatku do piatku. Swietlica dziata
w godzinach 11.05-16.05.

. Obowiazkiem rodzicow lub prawnych opiekundw jest
przestrzeganie godzin pracy swietlicy i punktualnego odbierania
dzieci.

. Zaktocanie porzadku na swietlicy lub wielokrotne
nieusprawiedliwione nieobecnosci dziecka w wyznaczonych
godzinach, wigzg sie ze skresleniem dziecka z listy.

. Uczestnikowi swietlicy nie wolno opuszczac swietlicy bez
zezwolenia opiekuna $wietlicy.

. Uczen ma obowiagzek informowania opiekuna swietlicy o
kazdorazowym nawet krotkotrwatym oddaleniu sie.

. Rodzic/opiekun zobowigzany jest do poinformowania nauczyciela
wychowawcy klasy lub opiekuna swietlicy o wczesniejszym
odebraniu dziecka ze swietlicy.



. Jezeli w trakcie trwania roku szkolnego, rodzic/opiekun prawny
postanowi wypisac dziecko ze swietlicy, powinien ten fakt zgtosic
opiekunowi swietlicy.
. Osobom nieupowaznionym lub rodzicom/opiekunom w stanie
nietrzezwym dzieci nie beda przekazywane. Wychowawca bedzie
wzywat innego opiekuna wymienionego w karcie. O takiej sytuacji
bedzie informowany dyrektor szkoty, pedagog szkolny lub w
szczegolnych przypadkach policja.
. Ze Swietlicy moga korzystac dzieci dojezdzajace lub korzystajace
ze stotowki szkolnej oraz dzieci rodzicow pracujacych, ktorzy nie
moga zapewnic¢ dziecku opieki.
Uczniowie przebywajacy na swietlicy maja prawo do:
- pomocy W nauce ze strony opiekuna swietlicy lub kolegow,
- uczestniczenia w zajeciach i zabawach organizowanych
przez opiekunow,
- korzystania z gier, ktorymi dysponuje szkota,
- korzystania z positkow,
- tworzenia mitej atmosfery.
Do obowiagzkow uczniow korzystajacych ze swietlicy nalezy:
- przybycie do sali zaraz po zakonczeniu lekcji,
- uczestnictwo w zajeciach zgodnie z zainteresowaniami,
- kulturalne i zgodne z zasadami BHP zachowanie sig,
- zachowanie czystosci,
- nie niszczenie gier i zwracanie ich po zakonczonych
zajeciach wychowawcy swietlicy,
- wyjscie na przystanek autobusowy - 15 minut przed jego
odjazdem (dotyczy dzieci dojezdzajacych).



